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Teamgeist, 
Werte und 

Leidenschaft 
im Sport 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Liebe PluSport-Familie 
 
Im Sport leben wir von Emotionen und davon gab es im vergangenen Jahr viele. Es war geprägt von 
erfolgreichen Veranstaltungen wie dem PluSport-Tag in Magglingen, über 100 Sportcamps, regionalen 
Sportfesten und der Swiss Abilities-Messe in Luzern. Die herausragenden Spiele in Paris sowie diverse 
Europa- und Weltmeisterschaften waren Höhepunkte des Sportjahrs 2024. Die Grundlage für diese  
erfolgreiche PluSport-Bewegung wird in unseren Sportclubs, Sportcamps, durch Ausbildung und  
Trainings im Breiten- und Spitzensport sowie durch Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen gelegt. 
 
PluSportlerinnen und -sportler sind Vorbilder für den Schweizer Sport und unsere Gesellschaft. Ihre Freude 
an Bewegung und Sport beflügelt, und es sind hauptsächlich die ideellen Werte, die ihnen  
Ansporn und Motivation geben. Als Athletinnen und Athleten erbringen sie täglich Höchstleistungen, tei-
len ihre Emotionen, Erfolge, Misserfolge sowie persönliche Herausforderungen im Leben und Sport. Mit 
Teamgeist und Kameradschaft leben sie Werte vor, die für unsere Gesellschaft Vorbildcharakter haben. 
 
Das Schweizer Sportsystem befindet sich in einem dynamischen Entwicklungsprozess. Ein wichtiger  
Fokus liegt dabei auf der Förderung inklusiver Sportangebote. Dieses Ziel kann nur gemeinsam erfolg-
reich verfolgt werden. PluSport Schweiz wirkt als kompetenter Partner bei diesem wichtigen Generati-
onenvorhaben proaktiv mit. Für den PluSport-Tag 2024 konnten 13 Regelsportverbände gewonnen wer-
den, um für über 1’200 Sportler:innen mit und ohne Behinderung ein inklusives Sportfestival anzubieten. 
 
In den letzten Jahren hat sich PluSport Schweiz strategisch und operativ weiterentwickelt und sich den 
veränderten Rahmenbedingungen und Bedürfnissen gestellt. Wir haben gezeigt, dass PluSport eine 
stabile und zukunftsorientierte Organisation ist, die auch in herausfordernden Zeiten ihre Ziele verfolgt 
und dank dem Engagement aller Mitarbeitenden erreicht. Die Unterstützung durch ein grosses Netzwerk 
von freiwilligen Helfenden, Spenderinnen und Spendern, Stiftungen, Partnern und Sponsoren trägt ent-
scheidend zu dieser nachhaltigen Weiterentwicklung und Stabilität bei. Dafür sind wir sehr dankbar. 
 
Nach langjährigem Engagement im Vorstand von PluSport Behindertensport Schweiz werde ich auf-
grund der statutarischen Amtszeitregelung ausscheiden. An der Delegiertenversammlung vom 24. Mai 
2025 in Biel/Bienne wird die Wahl meiner Nachfolge stattfinden. Mit Stolz und Freude werde ich das 
PluSport-Präsidium in jüngere Hände übergeben dürfen.  
 
Gemeinsam für die PluSport-Bewegung – das war und ist für mich eine grosse Freude und Ehre. In herzli-
cher Dankbarkeit wünsche ich der PluSport-Familie und Ihnen allen für die Zukunft nur das Beste.  
 
Markus Gerber 
Präsident PluSport Schweiz 
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2024 war ein Jahr voller bewegender Erlebnisse und neuer 
Chancen für die Mitglieder der PluSport-Sportclubs. Mit fri-
schen Angeboten, in denen jedes Talent seinen Platz findet. 
 
Seit Juli ist unser Kampagnenvideo «Wir suchen Dich» auf 
unserem YouTube-Kanal in allen drei Landessprachen ver-
fügbar. Er ist nicht nur ein Aufruf zur Mitgestaltung, son-
dern auch ein kräftiges Zeichen für Vielfalt und Zusammen-
halt in unseren Clubs. 
 
Diese Erlebnisse und Initiativen zeigen, wie PluSport 
Schweiz und seine Mitgliederclubs laufend daran arbeiten, 
eine inklusive und inspirierende Sportgemeinschaft zu 
schaffen. Wir freuen uns auf ein weiteres Jahr voller ge-
meinsamer Abenteuer und unvergesslicher  
Momente! 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

Teilnehmer:innen-
stunden 

 

Sportclubs 
in Richtung 
Inklusion 
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Rückblick 2024 
Im vergangenen Jahr setzten wir einen echten Meilenstein: Zum allerersten Mal führten wir unser  
Inklusionscamp für Kinder in Kooperation mit den Schweizer Jugendherbergen durch – mit grossem Er-
folg. Unser innovatives Ski-Camp begeisterte nicht nur die jungen Sportlerinnen und Sportler, sondern 
zeigte auch, wie viel Freude und Gemeinschaft durch inklusive Angebote entstehen können. Mit einer 
beeindruckenden Auslastung von 88 % in all unseren Camps wurde deutlich, dass unser Engagement 
und unser Angebot auf grosses Interesse stossen. 
 
Ausblick 2025 
Es wird spannend: Wir erweitern unser Programm um zahlreiche neue, inspirierende Highlights: 
 

+ Kinderprogramm: Das Tagesangebot wird um abwechslungsreiche und kreative Zusatzpro-
gramme ergänzt, die Lust auf Entdecken und Lernen machen. 

+ Wanderabenteuer: Unser Angebot in den Bergen für Menschen mit Sinnesbehinderung erhält 
frische, aufregende Elemente, die neue Perspektiven und Erlebnisse eröffnen. 

+ Reitcamp: Für alle Pferdefans bieten wir ein weiteres Camp an, das sowohl Spass als auch  
Sicherheit garantiert. 

+ Trekkingcamp: Als besonderes Highlight führen wir ein solches Camp für Erwachsene ein – eine 
einmalige Gelegenheit, unter dem Sternenhimmel im Zelt zu übernachten und anmutige  
Naturerlebnisse zu sammeln. 

  
 

Gemeinsam mit unseren 
engagierten Sportlerin-
nen und Sportlern  
blicken wir voller Vor-
freude auf ein sportliches 
Jahr, das von inspirieren-
den Begegnungen und 
unvergesslichen gemein-
samen Erlebnissen ge-
prägt sein wird. 
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«Das Jahr 2024 wird fantastisch!» 
 
Dies die Ansage auf der PluSport-Website am 1. Januar 2024. Und so kam es auch. Der Drive von 2023 lief 
nahtlos ins Sportjahr 2024 über und steigerte sich kontinuierlich bis hin zu den Paralympischen Sommer-
spielen in Paris sowie der inklusiven Cycling & Para-Cycling Weltmeisterschaften in der Schweiz.  
 
Obwohl die Schneeverhältnisse praktisch den ganzen Winter über zu wünschen übrig liessen und dadurch 
auf Rennen verzichtet werden musste, zeigten unsere Wintersport-Kader wunschgemäss und wo immer 
möglich beeindruckende Leistungen. Mit einem Gesamtsieger, fünf Podestplätzen im Gesamtweltcup, zahl-
reichen Medaillen sowie einem strahlenden Newcomer brillierten die PluSport-Athletenteams und hielten 
den Erwartungen stand.  
 
Ski Alpin > Robin Cuche gewann die ersten beiden Abfahrtsrennen der Saison. Weiter konnte er dem Druck 
während der Saison standhalten und gewann ebenso den Abfahrt-Gesamtsieg.  
Snowboard > Aron Fahrni und Romy Tschopp konnten ihre Leistungen immer zum richtigen Zeitpunkt ab-
rufen und erreichten so zahlreiche Medaillen und stolze Podestplätze im Gesamtweltcup. Newcomer 
Fabrice von Grünigen stieg innerhalb einer Wintersaison vom Europa- in den Weltcup auf und absolvierte 
seinen ersten Weltcup-Wettkampf. 
Langlauf > Luca Tavasci erfüllte ebenfalls seine gesetzten Ziele.  
 
 
Der Sommer im Zeichen der Vielfalt 
 
Die Paralympischen Sommerspiele in Paris dominierten das Sportjahr 2024 und trugen dazu bei, auch für 
die Delegation von PluSport fantastisch zu werden. Die zehn Athletinnen und Athleten übertrafen sämtliche 
Erwartungen. Es gelang ihnen, acht Medaillen und elf Diplome zu erkämpfen. Phänomenale Resultate, wel-
che die Vielfalt an Sportarten auch für die Schweiz im besten Licht präsentierten. Dieser gemeinsame Erfolg 
löste im In- und Ausland wertvolle Medienwirksamkeit aus. Der Para-Sport erreichte das allgemeine Publi-
kum und stiess auf grosse Anerkennung. Dies auch Dank der nimmermüden Bestrebungen der nationalen 
Parasport-Verbände und -Organisationen.  
 
  

 
Spitzensport –  
 fantastisch! 
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Erfolge Paralympics  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gleich nach Paris stand das erfolgsgekrönte Paracycling-Team bereits wieder an der Cycling- und Paracyc-
ling-WM am Start. Der Druck für alle war gross. Denn diesen erstmals inklusiven Event vor Heimpublikum 
zu erleben, war für alle von hoher Bedeutung. Der Medaillensegen von Paris ging in Zürich weiter und die 
bemerkenswerten Leistungen bestätigten sich ein weiteres Mal. An diese Erfolge gilt es nun anzuknöpfen 
und mit gezielter Nachwuchsförderung die aktuellen Inklusionsbestrebungen im Schweizer Sportsystem 
auszuschöpfen.  
 
Erfolge Paracycling WM   
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2024 war ein Jahr voller Highlights und neuer Impulse für den Fachbereich Inklusion. Mit dem Pilotmodul 
Sport+Handicap Cycling lancierten wir im Januar erstmals ein sportartspezifisches interdisziplinäres Mo-
dul zusammen mit Swiss Cycling. Ein Erfolg, der 2025 fortgesetzt wird und dazu führte, dass auch Swiss 
Aquatics ein solches Modul ins Programm aufnahm. 
 
Ein Meilenstein war das E-Learning «Inklusion leben» in der Swiss Olympic Academy. Das innovative Tool 
unterstützt Sportvereine bei der Umsetzung von Inklusion. Auf mobilesport.ch widmet sich eine neue 
Landingpage dem Thema «Inklusion im Sport» und bietet wertvolle Praxisbeispiele und Ausbildungsin-
fos. 
 
Mit dem Institut für Sportwissenschaft der Universität Bern wird im Rahmen der Curriculum-Reform 
2025 ein neues Wahlmodul «Sport und Inklusion» lanciert. Die Studierenden haben die Chance, die 
Grundausbildung von PluSport im Rahmen einer Blockwoche zu machen. Ein Praktikum ist ein verpflich-
tender Bestandteil der Leistung und ermöglicht den Studierenden wertvolle praktische Erfahrungen. 
Gleichzeitig begleiten neu ETH-Masterstudierende unsere Botschafter:innen, um Einblicke in den sport-
lichen Alltag von Menschen mit Beeinträchtigung zu gewinnen. Eine Verknüpfung zwischen Praxis und 
Forschung, von dem PluSport profitieren kann, sei es im Rahmen von Nachwuchsleitenden oder neu 
erworbenem Wissen im Projekt PluSport-Science.  
 
Das beliebte Botschafter-Programm wurde weiterentwickelt. Ganz im Sinne von «nach der Karriere ist 
vor der Karriere», bieten wir den ehemaligen Athlet:innen/Botschafter:innen Möglichkeiten, ihre Kom-
petenzen zu erweitern.  
 
Das neu geschaffene Inclusion-Coaching & Supporting-Program, grosszügig mitfinanziert von der Beis-
heim Stiftung, schafft zudem neue Wege für Beratung und Unterstützung. Ziel des Programms ist die 
Befähigung von Sportverbänden, Sportvereinen, Schulen und weiteren Organisationen. Sowie ein indi-
vidualisiertes Supporting-Angebot für Menschen mit einer Beeinträchtigung, bei dem eine 1:1 Beglei-
tung stattfindet, um einen sanften Einstieg in ein Regelsportangebot zu unterstützen. 
  
Dank Projekten wie diesen und der starken Zusammenarbeit mit Partnern treiben wir die Gleichstellung 
und Teilhabe von Menschen mit Behinderung in der Sportlandschaft Schweiz voran. Das Credo lautet, 
wir fördern die Kompetenz und bestärken Partner und interessierte Organisationen in ihrem Sportbe-
trieb, um den Zugang für Sporttreibende mit Handicap zu erleichtern. 
 
 
 

Mehr  
Inklusion im 

Sport  

https://www.swiss-cycling.ch/de/infocenter/swiss-cycling-macht-den-radsport-und-velofahren-inklusiv/
https://academy.swissolympic.ch/simple-course/65f84b95f8b49b5ead0c8d28
https://www.mobilesport.ch/aktuell/inklusion-im-sport-praxis-inputs-partner-und-ausbildung/
https://www.plusport.ch/de/inklusion/plusport-science/
https://www.plusport.ch/de/inklusion/inklusions-coaching-supporting-programm/
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Zahlen & Fakten 
+ 14 Assistenzmodule mit 268 Teilnehmenden 
+ 3 Kernausbildungen Polysport + Schwimmen 
+ 4 Fachausbildungen Polysport + Schwimmen 
+ Einführungskurs Polysport mit 18 Teilnehmenden 
+ Technikkurs Schneesport in 5 verschiedenen Disziplinen bzw. Behinderungsarten 
+ 16 neue Reise- und Sportcampsbegleiter:innen 
+ 11 neue Reise- und Sportcampsleiter:innen 
+ 15 durchgeführte interne Weiterbildungskurse sowie 4 Weiterbildungskurse mit externen Partnern 
+ Meet & Move mit 220 Teilnehmenden 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
PluSport bietet seit vielen Jahren qualitativ hochstehende Aus- und Weiterbildungskurse für Leitende 
im Behindertensport und inklusiven Sport an. Neben PluSport führen auch andere Verbände Kurse mit 
unterschiedlichen Ausbildungswegen und Abschlüssen durch. Diese Vielfalt führte zu einer unüber-
sichtlichen Struktur im Ausbildungssystem. PluSport, Procap und die Schweizer Paraplegiker Vereinigung 
schlossen sich zu der einfachen Gesellschaft «IG Sport+Handicap» zusammen. Ziel ist, eine nachhaltige, 
modulare und vielfältige Ausbildung zu erarbeiten, die klar strukturiert und leicht zugänglich ist. 
Gleichzeitig soll die Ausbildung besser auf das Schweizer Sportsystem abgestimmt sein und die 
Durchlässigkeit zu J+S und esa verbessert werden.  
 

Ein erster Erfolg der neuen Zusammenarbeit waren Pilotkurse, die im Rahmen der 
Leiterausbildung Polysport im September und Oktober erfolgreich durchgeführt 
wurden. Dank der Anschubfinanzierung des Eidgenössischen Büros für die Gleich-
stellung von Menschen mit Behinderungen (EBGB) und den Entwicklungsgeldern 
der drei Verbände konnte das Projekt «Sport+Handicap EDUCATION» realisiert 
werden. 

 
Natürlich bot PluSport auch dieses Jahr über 80 Aus- und Weiterbildungskurse an. Ein Highlight war das 
dreijährlich stattfindende «Meet & Move». Mit diesem kostenlosen Weiterbildungstag ergriff PluSport 
die Gelegenheit, den zahlreichen Leitenden und Assistierenden der PluSport-Clubs und -Camps für ihr 
Engagement zu danken. Rund 220 Teilnehmende nutzten diese Gelegenheit, um ihre Anerkennungen zu 
verlängern und sich mit anderen Clubs aus der ganzen Schweiz zu vernetzen. 
 
Bei der Leiterausbildung Schwimmen durften wir eine Rekordteilnehmerzahl in Magglingen begrüssen, 
und auch bei den Assistenzmodulen konnten wir einen Zusatzkurs organisieren. Dies lässt uns 
optimistisch in die Zukunft blicken und zeigt die vorbildliche Nachwuchsarbeit in den Clubs und Camps. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ausbildung 
geht neue 

Wege 
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Die Tennis-Legende Martina Navratilova hat – als damalige Nr. 1 der Welt – gemeint: «Um nach vorne zu 
kommen und dort zu bleiben, kommt es nicht darauf an, wie gut du bist, wenn du gut bist, sondern wie gut 
du bist, wenn du schlecht bist.» 
 
Mit etwas Fantasie lässt sich dieses Zitat auch auf PluSport anwenden: «Eine erfolgreiche Sport-Organisation 
zu sein, heisst nicht, bei perfekten Rahmenbedingungen gut zu sein, sondern auch in herausfordernden Zeiten 
gut zu performen.» PluSport war erfolgreich, PluSport ist erfolgreich und PluSport wird erfolgreich sein. 
 
Wo wir – zusammen mit unseren Mitgliedern und Partnern – im Jahr 2024 erfolgreich waren: 
+ ein unbezahlbares, aber überwiegend unbezahltes (sprich: ehrenamtliches) Engagement in den 77  

regionalen Clubs (davon 7 Kantonalverbänden) 
+ über 660 Camp-Tage in allen Regionen der Schweiz mit rund 1’500 Teilnehmenden 
+ der gesamtschweizerische Sporttag in Magglingen mit rund 2’000 Sportlerinnen und Sportlern sowie 

Begleitpersonen bei herausfordernder Witterung  
+ eine qualitativ hochstehende Ausbildung mit gut 80 Kursen 
+ die zielgerichtete Förderung, Entwicklung und Umsetzung inklusiver Projekte und Angebote 
+ die Stärkung bestehender und der Aufbau neuer strategischer Kooperationen 
+ und Spitzen-Athlet:innen, welche bei Weltmeisterschaften und den Paralympischen Spielen in Paris 

nicht nur Medaillen gewonnen, sondern ein professionelles, empathisches Bild für den Para-Sport ab-
gegeben haben. 

 
Wo liegt nun die Herausforderung? Ehrenamt, ein vielfältiges und nachgefragtes Dienstleistungsangebot, 
Entwicklung und Innovation, hohe Qualität und sportliche Höchstleistungen sind keine Selbstläufer. Sie 
brauchen einerseits unaufhörlichen Einsatz und grosses Engagement, und sie brauchen andererseits stabile 
Rahmenbedingungen, insbesondere in den zur Verfügung stehenden Mitteln. 
 
Das Jahr 2024 war finanziell geprägt von zwei Schwerpunkten: 
+     Aufgrund stagnierender Mittelzuflüsse bei gleichzeitig höheren Kosten ist der effiziente Einsatz der 

finanziellen Ressourcen wichtiger denn je. Das oft bestehende Spannungsfeld zwischen Kostenbe-
wusstsein und Angebot resp. Wirkung muss stets von Neuem aufgelöst werden. Das bindet personelle 
Ressourcen, führt aber auch zu neuen Erkenntnissen, die uns fit für die Zukunft machen. 

 
+ Mit dem Bundesamt für Sozialversicherungen konnte die Vertragsperiode 2020-2023 abgeschlossen 

werden mit einer Rückzahlung an IV-Geldern aufgrund nicht erbrachter Leistungseinheiten während 
der Corona-Pandemie. Wir danken dem BSV für die wohlwollende und wertschätzende Zusammenar-
beit in dieser heiklen Thematik. 

 
Finanzbericht 

des CEO 
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Durch die bewusste Verwendung der vorhandenen finanziellen Mittel konnte im Berichtsjahr ein positives 
Betriebsergebnis erwirtschaftet werden. Das erlaubt uns, mittels Fondseinlagen unsere Kapitalbasis zu stär-
ken und für die Zukunft über ein gewisses finanzielles Polster zu verfügen.   
 
Während Martina Navratilova an Formtief und Verletzungen gedacht hat, denken wir an wirtschaftliche 
Unsicherheiten, ein sich stetig veränderndes Umfeld, einen immer stärker umkämpften Spendenmarkt, 
steigende Kosten etc. Es ist die Überzeugung, durch Weiterentwicklung im Kleinen und im Grossen, bei 
jeder einzelnen Massnahme noch effektiver und effizienter zu werden. Es ist das immerwährende Streben 
nach noch grösserer Wirksamkeit, das die Mitarbeitenden und alle Beteiligten tagaus tagein begleitet, und 
es ist die Treue vieler Spenderinnen und Spender, Stiftungen, Partner-Organisationen und Dachverbände 
aus dem öffentlich- sowie privatrechtlichen Sektor, welche PluSport erfolgreich machten – machen – und 
auch in Zukunft machen werden! 
 
Christof Baer 
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Leitendes Organ 

 
Vorstand 

Markus Gerber, Präsident 
Präsident der Stiftung Battenberg (Ehrenamt) 

Vizepräsident des Vereins Freunde der 

Stiftung Battenberg (Ehrenamt) 

Verwaltungsrat der SBS - Schweizerische Bibliothek  

für Blinde, Seh- und Lesebehinderte (Ehrenamt) 

 

Reto Frei Boo, Vizepräsident 

Keine Interessenbindung 

 

Hans Lichtsteiner, Vizepräsident 

Stiftungsrat der Stiftung Cerebral (Ehrenamt) 

Stiftungsrat Swiss Paralympic Committee  

(als Vertreter von PluSport, Ehrenamt) 

Mitglied des Sportrates von Liechtenstein 

(Ehrenamt) 

 

Tiziano Christen, Mitglied  

Mitglied der Sportkommission der Gruppo Sportivo 

Inclusivo Tre Valli (Ehrenamt) 

 

Stéphanie Conti, Mitglied  

Keine Interessenbindung  

 

Karin Fasel, Mitglied  

Stiftungsrat Swiss Paralympic Committee  

(als Vertreterin von PluSport, Ehrenamt) 

 

Rainer Meier, Mitglied  

Keine Interessenbindung 

 

Nina Wenk, Mitglied seit DV 2024 

Keine Interessenbindung 

 

Roger Zubler, Mitglied seit DV 2024 

Stiftungsrat Joseph Voegeli-Stiftung (Ehrenamt) 

Start-up Mentor (Ehrenamt) 

Geschäftsleitungsteam 

Christof Baer, CEO, Bereichsleitung  

Querschnittsfunktionen 

Hanni Kloimstein, stellvertretende CEO,  

Bereichsleitung Inklusion 

Susanne Dedial, Bereichsleitung  

Breitensport 

Olivia Stoffel, Bereichsleitung Spitzensport 

 

Kommissionen und ihre Vorsitzenden 

Ethik und HR: Tiziano Christen 

Finanzen und Leistungen: Roger Zubler 

Marketing & Kommunikation: Rainer Meier 

Politik & Lobbying: Markus Gerber 

Präsidium: Markus Gerber 

Rechtsdienst: Erwin Schlüssel 

 

Nahestehende Organisationen 

Swiss Paralympic Committee: Christof Baer  

(Vizepräsident) 
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Bilanz 
 
 

Aktiven 31.12.2024 31.12.2023 

 CHF CHF 

Umlaufvermögen    
Flüssige Mittel                3’306’368                 2’346’125  

Festgeldanlage                                 -                 1’000’000  

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen    
  gegenüber nahestehenden Organisationen                    550’555                                  -  

  gegenüber Dritten                    219’234                     253’181  

Sonstige Forderungen                      61’741                       27’896  

Aktive Rechnungsabgrenzung                    218’197                     197’217  

Total Umlaufvermögen                4’356’095                 3’824’418  

    
Anlagevermögen    
Finanzanlagen    
  Wertschriften                5’210’007                 5’089’836  

  Mietkautionen                      58’338                       58’153  

                5’268’345                 5’147’989  

    
Sachanlagen                    289’004                     331’404  

     

Total Anlagevermögen                5’557’349                 5’479’393  

    

Total Aktiven                9’913’444                 9’303’811  

    

Passiven 31.12.2024 31.12.2023 

    
Kurzfristige Verbindlichkeiten    
  Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen                    362’544                     319’233  

  Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten                      37’370                       42’949  

  Passive Rechnungsabgrenzung                    670’950                     609’491  

Total kurzfristige Verbindlichkeiten                1’070’864                     971’674  

    
Fondskapital    
  Zweckgebundene Fonds                4’076’506                 4’513’100  

Total zweckgebundenes Fondskapital                4’076’506                 4’513’100  

    
Total Verbindlichkeiten und Fondskapital                5’147’370                 5’484’774  

    
Organisationskapital    
  Gebundenes Kapital                4’442’592                 3’511’705  

  Freies Kapital                    323’483                     307’333  

Total Organisationskapital                4’766’075                 3’819’037  

    

Total Passiven                9’913’444                 9’303’811  
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Geldflussrechnung 
 
 

 2024 2023 

 CHF CHF 

    

Jahresergebnis vor Veränderung Organisationskapital                 947’037                 -321’311  

Zunahme/(Abnahme) zweckgebundene Fonds                -436’594                  221’794  

Jahresergebnis vor Fondsergebnis                 510’443                   -99’517  

    

Abschreibungen auf Sachanlagen                 130’418                  193’557  

Anpassung an Neubewertung Finanzanlagen                  -46’967                   -18’361  

Nicht realisierter Erfolg auf Finanzanlagen                -200’331                 -153’518  

(Zunahme)/Abnahme kurzfristiger Forderungen                -550’453                   -28’821  

(Zunahme)/Abnahme aktiver Rechnungsabgrenzungen                  -20’981                    -4’472  

Zunahme/(Abnahme) kurzfristiger Verbindlichkeiten                  37’731                 -78’774  

Zunahme/(Abnahme) kurzfristiger Rückstellungen                             -                 -40’000  

Zunahme/(Abnahme) passiver Rechnungsabgrenzungen                  61’459                 -80’558  

Geldfluss aus Betriebstätigkeit                  -78’680                 -310’463  

    

Investitionen in Sachanlagen                  -88’018                 -104’657  

Investitionen in Finanzanlagen                -776’561            -3’745’504  

Devestitionen von Finanzanlagen                 903’502               1’228’303  

Geldfluss aus Investitionstätigkeit                  38’923           -2’621’857  

    

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit                             -                              -  

    

Veränderung Flüssige Mittel                  -39’756           -2’932’320  

    

Netto-Flüssige-Mittel zu Jahresbeginn              3’346’125               6’278’445  

Netto-Flüssige-Mittel am Jahresende              3’306’368               3’346’125  

Nachweis Veränderung Flüssige Mittel                  -39’756           -2’932’320  
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Betriebsrechnung 
 

 

 2024 2023 

 CHF CHF 

Betriebsertrag    

Erhaltene Zuwendungen    
  Sammelaktionen (Bruttoertrag)                5’540’913                 5’739’909  

  Gönnerbeiträge, Sponsoren, Spenden, Legate                1’487’175                 1’751’002  

  Mitgliederbeiträge, Abonnemente                    207’610                     202’557  

  Übrige Beiträge                    275’000                     250’000  

Beiträge der öffentlichen Hand    
  IV-Beiträge                4’015’939                 5’272’015  

  BSV-Administrationsbeitrag                    128’948                     120’810  

  Beitrag Swiss Olympic Association                    675’596                     697’484  

  Übrige Beiträge der öffentlichen Hand                      71’122                                  -  

Erlöse aus Lieferungen und Leistungen    
  Teilnehmer-Beiträge                1’617’540                 1’558’482  

  Übriger Ertrag                    524’460                     430’075  

Total Betriebsertrag              14’544’304               16’022’334  

Betriebsaufwand    

Aufwand Sportkurse                6’084’853                 7’947’653  

Zeitschrift, Fachmaterial                    362’237                     377’493  

Beiträge und Abgeltungen an Organisationen                    312’484                     322’905  

Aufwand für die Mittelbeschaffung/Sammlungen                2’856’988                 2’896’292  

Personalaufwand                3’700’441                 3’571’219  

Sachaufwand                    887’651                 1’014’703  

Abschreibungen                    130’418                     193’557  

Total Betriebsaufwand              14’335’073               16’323’822  

Betriebsergebnis                    209’231                   -301’488  

Finanzertrag                    392’820                     263’506  

Finanzaufwand                     -91’607                      -61’535  

Jahresergebnis vor Veränderung des Fondskapitals                    510’443                      -99’517  

Entnahme aus zweckgebundenen Fonds                1’641’286                 1’748’590  

Zuweisung an zweckgebundene Fonds               -1’204’692                -1’970’385  

Fondsergebnis zweckgebundene Fonds                    436’594                   -221’794  

Jahresergebnis vor Veränderung Organisationskapital                    947’037                   -321’311  

Entnahme aus gebundenem Kapital                    464’489                     498’721  

Zuweisung an gebundenes Kapital               -1’395’376                   -186’871  

Entnahme / Zuweisung Freies Kapital                     -16’150                         9’461  

Veränderung Organisationskapital                  -947’037                     321’311  

                                 -                                  -  
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Rechnung über die Veränderung des Kapitals 
 
Entwicklung der zweckgebundenen Fonds 
  

 
Bestand 

01.01.2024 
Zuweisungen 

  

Interne 
Transfers Verwendung  

Zuweisung 
Finanzerg. 

Bestand 
31.12.2024 

 CHF CHF CHF CHF CHF CHF 
       

Sportcamps        340’540         187’200  
                

-   -229’469  
                  

-      298’271  

Nachwuchsförderung          28’000         340’302                 -    -339’302                   -          29’000  

Sportkurse innerh. Art. 74 IVG        106’517           68’948                 -    -94’948                   -          80’517  

Ausbildung                     -           37’000                 -    -37’000                   -                     -  

Paralympics          61’768                      -                 -    -5’960                   -          55’808  

Mehr-/Zusatzleistungen Mitglieder    1’169’175                      -                 -    -162’926                   -     1’006’248  

Solidaritätsfonds ULV 1)        589’660                      -                 -    -184’112                   -        405’548  

BSV Schwankungsreserve Art. 74 2)                     -                      -                 -                     -                   -                     -  

Kaspar Spoerry Förderung 3)        380’000           59’288                 -    -103’082  -       336’206  

Freunde Para-Skisport St. Moritz            7’533                 734                 -                     -                   -             8’267  

Spitzensport                     -           63’330                 -    -63’330                  -                     -  

Material/Prothesen          75’132           27’890                 -    -39’003                   -          64’019  

Kant.verband Bern Restvermögen        205’832                      -                 -    -800                   -        205’032  

Sitzball-Vereinigung Restvermögen            1’964                      -                 -    -1’000                   -                964  

Parcours-for-all 4)            2’500                      -                 -    -2’500                   -                     -  

FR-Partizipation Sportclubs 5)    1’544’480         420’000                 -    -377’853                   -     1’586’626  

Total    4’513’100     1’204’692                 -   -1’641’286                   -     4’076’506  
 
 
Die genaue Zweckbestimmung, Verwaltung bzw. Auflösung dieser Fonds sind in entsprechenden Reglementen 
festgehalten. 

1)  Für den Fonds "Solidaritätsfonds ULV" besteht ein Reglement, welches festhält, dass von den vom BSV für 
    die Unterleistungsvertragsnehmer erhaltenen IV-Gelder 5% zurückbehalten werden zur Finanzierung von 
    sich bei diesen aus der Zuteilung der IV-Beiträge ergebenden wirtschaftlichen Härtefällen.  
2)  Gemäss Rundschreiben 1/17 des BSV sind IV-Beiträge für Leistungen nach Artikel 74 IVG zweckgebunden 
    und in einem separaten Fonds offenzulegen. 

3)  Zweckbestimmung: Unterstützung der Aktivitäten/Massnahmen zu Gunsten von Spitzensportler:innen in para- 
    lympischen und potenziell neuen paralympischen Sportarten, v.a. im Radsport 
4)  Zweckbestimmung: Betrieb/Unterhalt bestehender und Entwicklung/Anschaffung neuer Parcours-Spiele 

5)  Für den Fonds "FR-Partizipation Sportclubs" besteht ein Reglement, welches festhält, dass ein von der    
    Delegiertenversammlung genehmigter Betrag aus dem KMU-Fundraising den Einzelmitgliedern von PluSport 
    Behindertensport Schweiz unwiderruflich zusteht.  
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Entwicklung der Organisationskapitals 

 

 
Bestand 

01.01.2024 
Zuweisungen 

  

Interne 
Transfers 

Verwendung 
  

Zuweisung 
Finanzerg. 

Bestand 
31.12.2024 

 CHF CHF CHF CHF CHF CHF 
       

Freies Kapital          307’333  
           

16’150  
                  

-                        -                     -           323‘483  
       

Entwicklungen und ausser-       
ordentliche Aufgaben      1’466’217         350’000                -         -308’774                      -       1’507’443  

Nachwuchsförderung        340’424         250’000                -    -32’250                      -         558’174  

Spitzensport                       -         300’000                -                        -                      -  300‘000  

Material/Prothesen            12’734         100’000                -                        -                      -         112’734  

IT / WEB        248’980         100’000                -   -66’000                      -         282’980 

Freimüller/Gschwend 6)            73’695                      -                -              -9’200                      -             64’495 

Betriebssicherung        660’000                      -                -                        -                      -         660’000  

Kursschwankungsreserve        709’655         295’376                -    -48’264                      -         956’767  

Total gebundenes Kapital      3’511’705     1’395’376                -         -464’489                      -       4‘442‘592  
       

Total Organisationskapital      3’819’037     1’411’526                -         -464’489                      -       4‘766‘075  
 
 
Die Mittel ohne Verwendungsbeschränkung von Dritten (gebundenes Kapital) werden im Organisationskapital 
ausgewiesen. Als freies Kapital bezeichnet PluSport Behindertensport Schweiz diejenigen Mittel, welche für 
alle Zwecke der Organisation verfügbar gemacht werden können. 
6)  Zweckbestimmung: Entwicklung im Breitensport, u.a. Förderung und Unterstützung von Sportarten 
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Die enge Zusammenarbeit mit unseren Partnern und Sponsoren ist für PluSport essenziell. Gemeinsam  
setzen wir uns dafür ein, Barrieren abzubauen und eine vielfältige, zugängliche Bewegungswelt für Men-
schen mit Behinderung zu gestalten. 
 
Dank dieser wertvollen Unterstützung können wir unsere Programme weiterentwickeln, innovative Ange-
bote schaffen und noch mehr Menschen erreichen. Unsere Partnerschaften sind dabei mehr als eine  
Kooperation – sie sind ein gemeinsamer Antrieb, um echte Inklusion und Chancengleichheit zu fördern. 
 
Jeder Beitrag macht einen Unterschied. Mit vereinten Kräften ermöglichen wir Teilhabe, stärken Gemein-
schaften und verändern Leben – im und über den Sport hinaus. 
 

 
 
 
 
                                                                                   
                                                                                             
 

 

 
 

 

                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unsere Partner und 
Sponsoren 
 

 
 

Sponsoring und Werbung 
bei PluSport 
 
 

 

Partner an 
unserer 

Seite 

https://www.plusport.ch/de/plusport/partnerschaften/
https://www.plusport.ch/de/plusport/partnerschaften/
https://www.plusport.ch/de/plusport/partnerschaften/sponsoring-werbung-bei-plusport/
https://www.plusport.ch/de/plusport/partnerschaften/sponsoring-werbung-bei-plusport/
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Emotionen 
2024 
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