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Prévoyance professionnelle LPP (2e pilier) pour les responsables de 
cours/camps/staff sport d’élite 
 

 
 
PluSport Sport Handicap Suisse (ci-après « PluSport ») offre aux personnes qui travaillent pour 
PluSport en tant que responsables de cours/de camps/du Sport d'élite, etc. sur la base d'hono-
raires (ci-après « bénéficiaires d'honoraires ») le soutien financier suivant en matière de pré-
voyance professionnelle dans le cadre du 2e pilier : 
 
1) Pour une ancienneté d'au moins 5 ans et des honoraires bruts annuels d'au moins 

CHF 10'000, PluSport prend en charge les cotisations LPP de l'employeur pour la solution de 
prévoyance LPP souscrite par le/la bénéficiaire des honoraires, à hauteur de la part des 
honoraires de PluSport dans les honoraires totaux assurés. 
 

2) Le/la bénéficiaire des honoraires est responsable de la conclusion d'une prévoyance 
professionnelle appropriée (par exemple auprès de la fondation institution supplétive LPP ; 
lien : Prévoyance professionnelle LPP - Fondation institution supplétive LPP) et de la mise à 
jour annuelle des employeurs déclarés et des salaires à assurer. 

 
3) À cette fin, PluSport communique à la fin de chaque année aux bénéficiaires d'honoraires qui 

remplissent les critères mentionnés au point 1 le montant brut des honoraires versés au cours 
de l'année écoulée. 
(Exemple : à la fin de l'année 2026, les honoraires pour l'année 2026 seront communiqués.) 

 
4) Le/la bénéficiaire des honoraires est responsable de faire valoir la part des cotisations LPP 

patronales à payer par PluSport. Celles-ci sont versées après coup une fois par an. 
(Exemple : pour l'année 2026, le décompte aura lieu début 2027.) 
 

 
 
Personne de contact chez PluSport Sport Handicap Suisse 
 
Pour toute question, veuillez vous adresser à: 
Beatrice Ehrle, Tel. 044 908 45 05, mail : ehrle@plusport.ch. 
 
 
Volketswil, 1.2.2026 

https://aeis.ch/fr/particuliers/lpp-prevoyance-professionnelle

